CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO
ESTADO DO PARANA

PORTARIA N°. 22/2025

Ementa: Alualizagdo de vencimentos, conforme
indice de reajuste do IPCA, concedida aos servidores
publicos, efetivos e comissionados da Céamara
Municipal de Campo Largo.

O Presidente da Camara Municipal de Campo Largo, Estado do
Parand, no uso de suas atribuicées legais e tendo em vista o disposto no Art. 43 da
Let Municipal 3.624/2023,

RESOLVE:

Art. 1° Atualizar a tabela Unica do Anexo Il, tabela Unica do Anexo llI
e a tabela Unica do Anexo IV da Lei Municipal 3.624/2023, em razéo da aplicagao do
reajuste de 4,83% (quatro inteiros e oitenta e trés centésimos por cento), referente
ao indice de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA acumulado no periodo de 12
meses do ano de 2024, conforme os Anexos integrantes desta Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da sua publicacao.

Camara Municipal de Campo Largo, 10 de janeiro de 2025.
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1° Secretario 2° Secretario
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TABELA UNICA DO ANEXO 1

Estabelece e fixa o valor mensal relativo a Gratificagiao de Fungédo de acordo com as

atribuicées e prazo de duragao
VALOR FIXO DA
GRATIFICAGAO que
ATRIBUICOES INTEGRANTES | PRAZO DURAGAQ | devera ser atualizado
nos mesmos moldes
dos vencimentos dos
servidores
Presidente R$ 1.115,27
Comissio de Do Ato de designacao
= Secretario até o fim da respectiva | R$ 1.115,27
Contratagéo .
Comisséo -
Membro R$ 1.115,27 3
até 12 (doze) meses, ¢
Agente de Con_tratagao 5 servidores podendo ser destituido R$ 1.370.91 g
! Pregoeiro a qualquer momento a &
critério do Presidente &
Comisséo de Concurso| Presidente | pg Ato de designacao | R$ 1.115,27 58
Publico para Secretario até o fim da respectiva | Rg 1.115,27 D%
provimento de cargo Membro Comisséo RS 111597 5 2
: 30 dias para os casos EE
Presidente | 4e sindicancia e 60 dias| *° 111920 28
Comissio de . para os casos de PAD, 2o
Sindicancia ou de PAD Secretario podendo ser R$ et Qe < %
prorrogados nos termos =@
Membro legais R$ 1.115,27 3%
Do ato de desigagao o g
até 12 (doze) meses, ET,FL.
Gestor Contratual / Ata e podendo ser destituido | R$ 822,55 7
Contrato / Ata a1k
a qualquer momento a
critério do Presidente
Do ato de desigacéo
. o o até 12 (doze) meses,
Fiscalizagdo Contratual 5 Fiscais de i
| Ata Contrato / Ata podendo ser destituido | R$ 712,88
a qualquer momento a
critério do Presidente




ANEXO Il
TABELA UNICA

CARGOS EM COMISSAO: VAGAS E SALARIO MENSAL

DENOMINACAC DO CARGO QUAI:E’\IGD:SDE - VENCIMENTO MENSAL
CHEFE DE GABINETE 1 RY 5.923,39
ASSESSOR DA DIREGAO GERAL 1 R$ 4.693,53
ASSESSOR DE COMUNICAGAO E IMPRENSA 2 R$ 4.693,53
ASSESSOR DO DEPARTAMENTO DE GESTAO E 1 RS 469353
PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E COMPLIANCE. U
ASSESSOR DE CONTROLE DE ADMISSIBILIDADE
E REDAGAO LEGISLATIVA DAS COMISSOES 1 R% 4.693,53
PERMANENTES
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 4 R$ 13.037,58 m
DIRETOR GERAL DA CAMARA 1 R$ 14.341,32
ASSESSOR PARLAMENTAR 33 R$ 4.693,53
R$ 5.165,36 ou optar
TESOUREIRO 1 Be SIS munoEzH0:do 5
cargo efetivo acrescido S
de R$ 2.21373 3
RS 9.715,78 ou optar @
CONTROLADOR INTERNO 1 Relajremingiagaojdo g
cargo efetivo acrescido
de RS 4.181.48
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ANEXO IV

TABELA QUE INDICA A REFERENCIA COM A RESPECTIVA REMUNERAGAO MENSAL DE GADA GARGO EFETIVO DA

CAMARA MUNICIPAL
REFERENCIA VALOR REFERENCIA VALOR REFERENCIA VALOR REFERENCIA VALOR
1 R$ 572,30 61 R$ 1.878,17 121 R$ 6.162,78 181 R§ 20.221,51
2 R$ 583,76 82 RE 1.915,73 122 R$ 5.266,05 182 R 20.625,93
3 R$ 595,43 63 R§ 1.954 05 123 R$ 5.411,78 183 R 21.038,45
4 R$ 807,35 54 R$ 1.883,13 124 (36 6.540,02 184 R 21.459,20
5 R$ 519,60 65 R% 2.032,89 125 RS 6.670,63 185 RS 21.668,41
[} R$ 631,89 66 R$ 207366 126 it 5.804,25 188 R$ 22.326,18
7 R 844 53 67 R$ 2.11514 127 RS 6.940,34 187 R$ 2277268
8 RE 557,43 a8 R$ 2.157 44 128 R§ 7.079,17 188 R$ 23.226 14
9 R$ 670,58 69 R$ 2.200,59 128 R$ 722078 189 R% 23689272
10 RS 683,98 70 R$ 2.244 61 130 RS 7.365.20 180 R% 24,966,509
11 R$ 597,68 71 R$ 2.289,51 1 R§ 7.51252 191 R$ 24 649,80
12 RS 711,64 72 R% 2.33531 132 R§ 786279 192 R$ 25.142 50
13 R 72587 73 R$ 238201 133 R$ 7.816,08 183 R$ 25.6845 76
14 R 740,39 74 R$ 2428 66 i34 R§ 7.972,43 194 R$ 26.156,68
15 RS 755,21 75 RE 247825 i35 R§ 8.131,50 193 R$ 26.681,587
16 RS 770,30 78 R$ 252782 136 R 8.294 56 196 R 2721548
17 RS 78570 77 RS 2.578 38 137 R 8.460,48 187 R3 27.759.81
18 R$ 801,43 78 RS 263995 138 R B8B2% 71 198 RY 28314 9%
19 RS 817,46 79 RS 2682 56 138 R$ 8.802 32 199 RE 28 881,25
20 RS 833,82 80 R$ 273821 140 R§ 8.978,40 200 R$ 25.458 93
21 R$ 850,50 81 R$ 2.790,94 141 R% 9.157,87 201 R$ 30.048,10
22 R$ 887,52 82 R% 2.848,76 142 R$ 9.341,15 202 R$ 30.649,07
23 RS 584,88 83 R$ 2.903,72 143 R$ 9.528,00 203 R$ 31.262 06
24 R$ 902, 59 84 RS 2.961,78 144 R% 9.718,67 204 RS 31.887,28
25 RS 920,64 85 R$ 3.021,03 145 R$ 9.912,97 205 RS 32.525 05
26 R% 939,05 86 R¢ 3.081,47 146 R$ 10.111,23 206 R$ 33.175,53
27 RE 957,84 87 R$ 314310 147 R$ 10.313 .46 207 RS 33.839,05
28 R§ 976,89 88 RS 3.205,97 148 R$ 10.519.74 208 RS 3461582
29 R$ 298,53 89 RS 3.270,10 148 R$ 10.730,15 208 it 35.206,13
30 R$ 1.016,48 80 RE 3.335,50 150 R% 10.944 77 210 RS 35.910,25
31 R§ 1.036,80 91 RE 3.402,23 151 R$ 11.163,67 211 R$ 36.628.45
32 RE 1.057,55 92 R% 3.470.27 152 R$ 11.386.97 212 R$ 37.361,02
33 R§ 1.078,714 23 RE 3.539,69 153 R$ 11.614,72 213 R$ 38.108,24
34 R§ 1.100,29 84 RE 3.610.48 154 R$ 11.847.04 214 R$ 38.870.42
35 RE 1.122,29 g5 R% 3.682.70 155 R$ 12.083.94 215 R% 39.647.83
36 R$ 1.144,73 96 RS 3.756,36 156 R$ 12.325,64 218 R§ 40.440,78
37 R$ 1.167 64 57 RS 3.831.49 157 R$ 12.672.14 217 RS 41.249.59
38 RE 1.190,9% S8 RS 3.908,13 158 R$ 12.823,59 218 RS 42.074.58
39 R$ 1.214.82 59 R§ 3.986,30 159 R$ 13.080,07 219 RS 42.916,09
40 RS 1.239,11 100 RS 4.066,03 180 R$ 13.341,65 220 R$ 4377441
41 R$ 1.263,80 11 RS 4.147 35 161 R$ 13.608,50 221 R§ 44.649 .91
42 R$ 1.289.18 102 R§ 4.230,29 162 R$ 13.880,69 222 R§ 45.542.90
43 RE 1.314,98 103 R$ 4.314,91 183 R$ 94.158,29 223 RS 46.453.77
44 R 1.341,28 104 R% 4.401,24 164 R$ 14.441 44 224 R$ 47.382.84
45 R 1.368,12 105 R$ 4.489,24 165 R 14.730,26 225 R 48.330.49
48 R 1.395,49 106 R$ 4.579,02 166 R 15.024 90 226 R 49.267.10
47 R$ 1.423 40 107 R§ 4.670,59 167 R 15.325 37 227 R 50.283.04
A8 R$ 1.451,66 108 R§ 4.764,00 168 R$ 15.631 86 228 RE 51.288.71
49 R$ 1.480.90 109 R§ 4.859,28 169 R§ 15.944 63 223 R§ 52.314,49
50 RE 1.510,53 110 R§ 4 956 47 170 R$ 16 263,42 230 R§ 53.3680.79
51 R$ 1.540.74 111 R$ 5,055 59 171 RS 16.588 68 231 RS 54.428.00
52 R$ 1.571.57 112 R$ 5.156,71 172 R$ 16,920, 44 232 R$ 55.518,56
53 R$ 1.602,99 113 R% 5.259 86 173 R% 17.258 87 233 RE 56.526.88
54 R$ 1.635,06 114 R 5.365,05 174 RS 17 604 04 234 R& 57 759,43
55 R$ 1.667.76 115 R} 5.472 36 175 RS 17.956,13 235 R§ 58.814,62
&6 R$ 1.701,11 116 R$ 5.581,81 176 RS 18.315,25 236 R$ 60.092 91
57 R$ 1.735.14 117 R% 5.683,44 177 R$ 18.681,54 237 RE 61.204 77
58 R$ 1.769,82 18 R$ 5.807,32 178 RS 19.065,18 238 R$ 62.520,66
&8 R$ 1.805,23 119 R$ 5923 48 179 R$ 19 436 30 23% R$ 83.771,08
80 R$ 1.841,34 120 RE 6.041,64 180 R3 19.824,99 240 RE 55.046,49

E.L ESTE DOCUMENTO FOIASSINADO EM: 13/01/2025 16:53-03:00-03

'Y PARA COMFERENCIA DO SEU COMTEUDO ACESSE https:/ic.ipm.com. biipBh756f1

3eB877.

7




